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Quiénes somos
La Institución Educativa Técnica de Comercio Simón
Rodríguez, de carácter oficial, orienta la educación
como un proceso de calidad en formación
permanente, integral e inclusiva desde el nivel
preescolar hasta el nivel académico y media técnica.
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SEDE PRINCIPAL

SEDE MARIO LLOREDA

SEDE MARÍA PANESSO
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Nuestra promesa

OCUPAR LOS PRIMEROS LUGARES COMO 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA OFICIAL EN LAS 
PRUEBAS SABER 11.

PRESTAR EL MEJOR SERVICIO PARA LA 
COMUNIDAD EDUCATIVA.

AVANZAR EN EFICIENCIA EDUCATIVA.
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GESTIÓN 
DIRECTIVA

Horizonte Institucional

Gobierno Escolar

Cultura Institucional

Relaciones con el entorno
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HORIZONTE INSTUCIONAL 
MISIÓN Y VISIÓN

La Institución Educativa Técnica de Comercio Simón Rodríguez, 

de carácter oficial, orienta la educación como un proceso de calidad 

en formación permanente, integral e inclusiva desde el nivel preescolar 

hasta el nivel académico y media técnica, propiciando en los educandos: 

ser ciudadanos dignos, líderes, autónomos y emprendedores; 

comprometidos con su formación académica y humanística; 

con competencias para desempeñarse en la educación superior 

y en el mundo laboral, específicamente en comercio. 

Ser reconocidos en el año 2025 

como una Institución Educativa de Santiago de Cali 

con identidad innovadora en torno al pensamiento del 

Maestro Simón Rodríguez; 

con liderazgo en la formación comercial, bilingüismo, Tics 

y en la cultura de valores para la convivencia ciudadana; 

comprometidos con el medio ambiente 

y el desarrollo sostenible de la región. 
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MISIÓN VISIÓN
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GOBIERNO ESCOLAR 
RECTORA- CONSEJO DIRECTIVO- CONSEJO ACADÉMCIO

• Presidenta: Rectora ISABEL CRISTINA REYES R.

• Representante de los estudiantes: JUAN FERNANDO 
MENA

• Representante de los padres de familia: CAROLINA 
VARGAS y SILVIA PALACIOS

• Representante de los docentes: DIDIER ALEJANDRO 
LOAIZA y VICENTE GARCES

• Sector Productivo: CARLOS LARA

• Egresados: DANA ROMO

. 

Presidenta: Rectora ISABEL CRISTINA REYES R.

Coordinadores ALI BECERRA, OMAR MARMOLEJO, CARLOS SEGURA Y 
FRANCISCO ALVAREZ

Área Español GLORIA LILIANA GIRALDO

Área Matemáticas CONSUELO BALTAN

Área Sociales PEDRO GALVIS

Área Inglés MÓNICA MARTINEZ

Área Naturales SONIA CASTRO

Área Artística FREDY CHICA

Área Ed. Física TEODORO ANDRADE

Área Ética y Religión NHORA MURILLO

Área Tecnología PAOLA TORRES

Área Comerciales ALEJANDRA PALACIOS

Área Cátedra de Paz JAVIER TRUJILLO

Preescolar CLAUDIA XIMENA GOMEZ
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CONSEJO DIRECTIVO
CONSEJO ACADÉMCO
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RELACIONES CON EL ENTORNO–Coordinador Ali Becerra

Servicio Competitivo

EMPRENDIMIENTO

BILINGÜISMO

MEDIO AMBIENTE

ARTICULACIÓN CON EL SENA

E INTENALCO

CLEI- CICLOS LECTIVOS ESPECIALES INTEGRADOS  
NOCTURNA
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INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENTAR FAMILIAR-
NIÑO JESÚS DE PRAGA

POLICIA NACIONAL – CAPACITACIONES A 
ESTUDIANTES 

HARINERA DEL VALLE- APOYO A PROYECTOS 
PEDAGÓGICOS

FUNDACIÓN UNICO – APOYO A PROYECTOS

ABOTT – CAPACITACIONES A ESTUDIANTES

U. JAVERIANA- PROGRAMA CISCO PARA 
ESTUDIANTES 

JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL SENA-
RESTAURANTE ESCOLAR SEDE PRINCIPAL

CALI 5 – PLAN DE DESARROLLO-
COMPUTADORES PARA EL 2022

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL –vacunación 
COVID-19 y SARAMPÍON Y RUBEOLA
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CULTURA INSTITUCIONAL – Ildorfo Carmen
GESTIÓN DE CALIDAD
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MAPA DE PROCESOS
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GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Apoyo A la Gestión Académica

Administración de la Planta Física y los recursos

Administración de servicios complementarios

Talento Humano

Apoyo financiero y contable
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APOYO A LA GESTIÓN ACADEMICA 

MATRICULA ACTUAL 
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Sistema Integrado de Matricula - SIMAT 

1898

2023

1922

FEBRERO - 22 -2021 JUNIO - 15 - 2021 AGOSTO 27 - 2021

COMPORTAMIENTO DE LA MATRICULA 
AÑO LECTIVO 2021

422

415

531

514

40

MARIO LLOREDA

MARIA PANESSO

CENTRAL AM

CENTRAL PM

NOCTURNA

1922

SIMAT 27-08-2021
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APOYO A LA GESTIÓN ACADEMICA 
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TOTAL DE RETIROS A LA FECHA: 101 ESTUDIANTES
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27
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RETIROS POR SEDE 

SEDE CENTRAL MARIO LLOREDA MARIA PANESSO
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ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y LOS RECURSOS- COORDINADOR 
OMAR MARMOLEJO
CONTRATOS APROBADOS POR EL CONSEJO DIRECTIVO 
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ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y LOS RECURSOS- PAGADOR CARLOS 
EMIRO MORENO
Sede María Panesso.

Mantenimiento Locativo - antes Mantenimiento locativo - después
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ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y LOS RECURSOS
Sede María Panesso.
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MANTENIMIENTO, RESANE, ESTUCO Y PINTURA CON VINILO BLANCO Y ROJO TIPO INTEMPERIE, INTERNO Y EXTERNO.
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ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y LOS RECURSOS
Sede María Panesso.
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MANTENIMIENTO, RESANE, ESTUCO Y PINTURA CON VINILO BLANCO Y ROJO TIPO INTEMPERIE, INTERNO Y EXTERNO.
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ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y LOS RECURSOS
Sede María Panesso.
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MANTENIMIENTO, RESANE, ESTUCO Y PINTURA CON VINILO BLANCO Y ROJO TIPO INTEMPERIE, INTERNO Y EXTERNO.
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ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y LOS RECURSOS
Sede María Panesso.
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RESANAR, LIMPIAR, LIJAR Y PINTAR SALONES POR DENTRO.
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ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y LOS RECURSOS
Sede María Panesso.
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INSTALACION BIOSEGURIDAD, LAVAMANOS.
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ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y LOS RECURSOS
Sede Central.
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MATENIMIENTO RESANE, ESTUCO Y PINTURA PORTERIA.
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ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y LOS RECURSOS
Sede Central.
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RESANE Y PINTURA PARA ELIMINAR HUECOS Y FISURAS.
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ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y LOS RECURSOS
Sede Central.
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INSTALACION DE TAPA RECAMARA, CONCRETO ENTRADA AL PARQUEADERO.
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ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y LOS RECURSOS
Sede Central.
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INSTALACION DE TAPA RECAMARA, CONCRETO ENTRADA AL PARQUEADERO.
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ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y LOS RECURSOS
Sede Central.
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ARREGLO COMPLETO LAVAMANOS .
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Ana Dionis Álvarez Perea

Profesional de apoyo para estudiantes 
en situación de discapacidad. 

Sico-orientadora María Isabel Rojas

ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 

PTA-Programa 
Todos a 
Aprender
Mejoramiento de las 
condiciones de 
aprendizaje de los 
niños y niñas- Básica 
primaria

Tutora- Lady 
Usurriaga



TREY
research

TALENTO HUMANO 
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• PERSONAL NOMBRADO POR LA SED.



PERSONAL   
ADMINISTRATIVO
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Talento Humano
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PERSONAL NOMBRADO POR LA SED.

1

3 6

41

11

2 11 4

NIVEL ACADÉMICO DEL PERSONAL NOMBRADO POR SED

BACHILLER 1 BACHILLER ACADÉMICO 3 ESPECIALIZACIONES 6

LICENCIADOS 41 MAGISTER 11 NORMALISTA SUPERIOR 2

PROFESIONALES 11 TÉNICO 4
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Talento Humano
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FORMACIÓN OFERTADA.

PROGRAMAS DE FORMACIÓN OFERTADOS POR EL MEN O POR LA SED

PLATAFORA CIUCE NACIONAL

CONFERENCIA INCLUSIÓN Y ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD

INNOVADORES 4.0

INVITACIÓN A PARTICIPAR CONCURSO SAMSUNG “SOLVE FOR TOMORROW”

LABORATORIOS PEDAGÓGICOS

DIPLOMADO DE LIDERAZGO EN DIRECTIVOS DOCENTES

ESTUDIO DE CONSUMO DE ALCOHOL Y OTRAS VARIABLES ASOCIADAS EN MENORES ESCOLARIZADOS A NIVEL NACIONAL.

Competencias digitales docentes

Competencias digitales docentes II

Competencias digitales docentes III

Docentes digitales: Evaluar con herramientas digitales

Docentes digitales: Imágenes Interactivas

Aprendizaje basado en proyectos

Líderes innovadores

CURSOS PROFUTURO
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APOYO FINANCIERO Y CONTABLE-Contador DARLEY RAMÍREZ
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. Aprobado Traslados Traslados Aprobado Ingresos Recaudos Recaudos Recaudos

Inicial Adiciones Disminuciones Creditos Contracreditos Definitivo Por ejecutar en Efectivo en Papeles Otras formas

Recursos Propios 5.000.000 0 0 0 0 5.000.000 2.924.552 2.075.448 0 0

Recursos Propios 3.500.000 0 0 0 0 3.500.000 3.500.000 0 0 0

Gratuidad 129.565.658 7.098.383 0 0 0 136.664.041 0 136.664.041 0 0

0 7.760.000 0 0 0 7.760.000 0 7.760.000 0 0

0 2.545.000 0 0 0 2.545.000 -3.482.000 6.027.000 0 0

Recursos de Capital - Recursos Propios 0 16.070.680 0 0 0 16.070.680 0 0 16.070.680 0

Recursos de Capital - Gratuidad 0 20.120.402 0 0 0 20.120.402 0 0 20.120.402 0

0 3.373.300 0 0 0 3.373.300 0 0 3.373.300 0

Recursos de Capital - Emergencia Covid19 0 961.445 0 0 0 961.445 0 0 961.445 0

RENDIMIENTOS FINANCIEROS - GRATUIDAD 0 0 0 0 0 0 -274 274 0 0

138.065.658 57.929.210 0 0 0 195.994.868 2.942.278 152.526.763 40.525.827 0 0

Aprobado Traslados Traslados Aprobado Gastos Certificados Gastos Obligaciones

Inicial Adiciones Disminuciones Creditos Contracreditos Definitivo Por Afectar Disponibilidad Comprometidos Contraidas Pagos

Recursos Propios 8.500.000 0 0 0 0 8.500.000 8.500.000 0 0 0 0

Gratuidad 30.800.000 0 0 0 -4.800.000 26.000.000 0 0 14.760.000 0 11.240.000

Gratuidad 10.000.000 0 0 0 -10.000.000 0 0 0 0 0 0

Gratuidad 25.000.000 0 0 0 -10.000.000 15.000.000 0 0 10.896.713 0 4.103.287

Gratuidad 4.000.000 0 0 0 -4.000.000 0 0 0 0 0 0

Gratuidad 8.000.000 0 0 0 -2.000.000 6.000.000 0 6.000.000 0 0 0

Gratuidad 3.000.000 0 0 0 -3.000.000 0 0 0 0 0 0

Gratuidad 20.000.000 0 0 0 -6.400.000 13.600.000 0 7.000.000 3.750.000 0 2.850.000

Gratuidad 14.165.658 7.098.383 0 15.411.702 0 36.675.743 3.828.383 0 12.326.200 0 20.521.160

Gratuidad 600.000 0 0 0 0 600.000 0 583.154 0 0 16.846

Gratuidad 0 0 0 108.700 0 108.700 0 0 0 0 108.700

Gratuidad 0 0 0 8.779.598 0 8.779.598 0 8.779.598 0 0 0

Gratuidad 14.000.000 0 0 15.900.000 0 29.900.000 0 14.200.000 7.274.000 0 8.426.000

Transferencias FOME 0 7.760.000 0 0 0 7.760.000 760.000 0 7.000.000 0 0

Otras Transferencias 0 2.545.000 0 0 0 2.545.000 0 2.545.000 0 0 0

Recursos de Capital - Recursos Propios 0 500.000 0 0 0 500.000 0 293.530 0 0 206.470

Recursos de Capital - Recursos Propios 0 2.200.000 0 0 0 2.200.000 0 976.030 0 0 1.223.970

Recursos de Capital - Recursos Propios 0 12.170.680 0 0 0 12.170.680 0 5.100.000 0 0 7.070.680

Recursos de Capital - Recursos Propios 0 1.200.000 0 0 0 1.200.000 0 1.200.000 0 0 0

Recursos de Capital - Gratuidad 0 6.700.000 0 0 0 6.700.000 0 0 0 0 6.700.000

Recursos de Capital - Gratuidad 0 6.220.402 0 0 -6.220.402 0 0 0 0 0 0

Recursos de Capital - Gratuidad 0 0 0 4.200.000 0 4.200.000 0 0 0 0 4.200.000

Recursos de Capital - Gratuidad 0 200.000 0 0 0 200.000 0 124.806 0 0 75.194

Recursos de Capital - Gratuidad 0 3.000.000 0 0 -3.000.000 0 0 0 0 0 0

Recursos de Capital - Gratuidad 0 0 0 6.220.402 0 6.220.402 0 6.220.402 0 0 0

Recursos de Capital - Gratuidad 0 1.200.000 0 0 -1.200.000 0 0 0 0 0 0

Recursos de Capital - Gratuidad 0 2.800.000 0 0 0 2.800.000 0 2.800.000 0 0 0

Otros Recursos de Capital 0 3.373.300 0 0 0 3.373.300 0 0 0 0 3.373.300

Recursos de Capital - Emergencia Covid19 0 961.445 0 0 0 961.445 0 961.445 0 0 0

138.065.658 57.929.210 0 50.620.402 -50.620.402 195.994.868 13.088.383 56.783.965 56.006.913 0 70.115.607
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APOYO FINANCIERO Y CONTABLE-Contador DARLEY RAMÍREZ
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.
SALDO EN BANCOS A DIC-31-2020 40.525.827

TRANSFERENCIA MEN GRATUIDAD 2020  FEB-26-2021 136.664.041

INGRESOS POR CERTIFICADOS ENE-01-2021 A JUL-31-2021 2.075.448

TRANSFERENCIA APOYO A APLICATIVO CONTABLE SOPORTE ASCII - SEM 3.482.000

TRANSFERENCIA APOYO A APLICATIVO CONTABLE MOD. FACTURACION ASCII - SEM 2.545.000

TRANSFERENCIA SEM - FOME 7.760.000

INGRESOS POR INTERESES GANADOS ENE-01-2021 A JUL-31-2021 274

INGRESOS POR TIENDA ESCOLARES ENE-01-2021 A JUL-31-2021

(+) TOTAL INGRESOS 152.526.763

(=) DISPONIBLE PARA CONTRATAR EN 2021 193.052.590

(-) PAGOS DE ENE-01-2021 A DIC-31-2021 70.115.607

(-) AJUSTE A MILES EN PAGO DE IMPUESTOS -522

(+) CUENTAS POR PAGAR A JUL-31-2021 (Impuestos) 2.036.237

(=) SALDO EN BANCOS A JUL-31-2021 124.973.742

(-) CUENTAS POR PAGAR A JUL-31-2021 (Impuestos) 2.036.237

(-) CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD SIN CONTRATO ENE-01-2021 A JUL-31-2021 51.683.965

CONCEPTO PARTIDA PRESUPUESTAL FECHA SALDO

(-) CONTRATOS SALDOS PENDIENTES DE PAGO A JUL-31-2021 54.106.913

CONCEPTO NOMBRE FECHA VALOR

(=) TOTAL PRESUPUESTO DISPONIBLE A JUL-31-2021 17.146.627

INSTITUCION EDUCATIVA TÉCNICA DE COMERCIO SIMÓN RODRIGUEZ

FLUJO DE EFECTIVO A JUL-31-2021
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GESTIÓN ACADÉMICA

Diseño Pedagógico

Prácticas Pedagógicas

Gestión de Aula

Seguimiento Académcia

¨r
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Diseño Pedagógico

Estrategia Metodológica

• El Desarrollo del pensamiento crítico y creativo desde 
la escuela humanista cuya tendencia constructivista 
enmarca esta corriente pedagógica que se enfoca en 
lo social-cognitivo

Prácticas Pedagógicas

• Aprendizaje en Casa  

• Classroom

• Encuentros Sincrónicos

• Presencialidad alternada

• 80% Estudiantes Presencialidad + Sincrónico

• 20% Estudiantes solo sincrónico
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Gestión de Aula

Planes de Área y Aula Integrados

• Metodología que incorpora estrategias de Construcción del conocimiento, como:

• Estudio de Casos, Proyectos Colaborativos, Resolución de Problemas, Conceptualización, Ensayos, Mapas 
conceptuales, Informes Orales, Portafolios, Cuestionarios, Líneas de tiempo

• Desarrollo de competencias definidas por el Ministerio de Educación Nacional, a través de:

• Derechos Básicos de Aprendizaje (DBA)

• Estándares

• Pensamientos (Procesos)
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Seguimiento 
Académico

primer semestre 2021
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Grado Matric. Est Bajo 
Rend

% Est bajo 
rend

Jardin 39 0 0%

Transición 111 0 0%

Primero 141 13 9%

Segundo 133 11 8%

Tercero 115 15 13%

Cuarto 139 27 19%

Quinto 157 12 8%

Sexto 161 23 14%

Séptimo 176 29 16%

Octavo 206 33 16%

Noveno 184 31 17%

Décimo 186 31 17%

Once 133 5 4%

total 1881 230 12%
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GESTIÓN DE LA 
COMUNIDAD

PROYECTOS SOCIALES Y COMUNTARIOS

ACCESIBILIDAD

PROYECCIÓN A LA COMUNIDAD

PARTICIPACÓN Y CONVIVENCIA

PREVENCIÓN DE RIESGOS
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PROYECTOS SOCIALES Y 
COMUNITARIOS 
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PRAE SIMONIANO- Coordinador 
FRANCISCO ALVAREZ y coequipera 

GINA PAOLA OSORIO

DEMOCRACIA YAFROCOLOMBIANIDAD MARICEL OLAVE

GOBIERNO ESCOLAR -ESCUELA FAMILIA PEDRO GALVIS

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE ALONSO ACEVEDO

PGR PLAN DE GESTIÓN DE RIESGOS OLGA L. ARCOS

PGIRS PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS ANGELA CORTES

JUNTOS PODEMOS OMAR MARMOLEJO

EDUCACION SEXUAL NORHA E. MURILLO

LA RUTA DE SIMON ISABEL CRISTINA R.

SIMON EN TIC LEON BLASS

SEPIME MARÍA LILIAN CASTAÑO

PERIODICO HUELLAS CARLOS SEGURA

PILEO ELSY TRUJILLO

TALENT SHOW MARIA ELENA M
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ACCEBILIDAD
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Future Well Kids es una forma práctica y 
divertida de enseñar a los estudiantes de 10 a 
13 años cómo aumentar sus posibilidades de 
tener una vida más plena y saludable sin 
diabetes ni enfermedades cardiovasculares.

Si los niños comienzan a tener hábitos 
saludables a una edad temprana, logran evitar 
posibles problemas de salud como la diabetes 
tipo 2 y las enfermedades cardiovasculares, 
también llamadas enfermedades no 
transmisibles, más adelante en la vida. Por 
medio del programa se brindarán herramientas 
para hacer precisamente esto.
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PROYECCIÓN A LA COMUNIDAD
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Este programa auspiciado desde el Ministerio de 

Educación Nacional, con el fin de apoyar la nutrición 

de los niños, niñas y adolescentes de las instituciones 

educativas en Colombia y desde sus lineamientos 

técnicos administrativos, en su componente de gestión 

social; exige conformar el comité de alimentación 

escolar (CAE) en los establecimientos educativos con 

el fin de fomentar la participación ciudadana, el 

sentido de pertenencia y el control social.
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PROYECCIÓN A LA COMUNIDAD
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Ciclo CLEI Grados equivalentes de la educación 

básica

Primero CLEI 1 1, 2 y 3

SegundoCLEI 2 4 y 5

Tercero CLEI 3 6 y 7

Cuarto CLEI 4 8 y 9Ciclo CLEI Grados 

equivalentes de la educación media

Quinto CLEI 5 10

Sexto CLEI 6 11
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PARTICIPACIÓN Y CONVIVENCIA
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COMITÉ DE CONVIVENCIA
Presidenta ISABEL CRISTINA REYES
Líder del proceso Coordinador ALI 
BECERRA CHANCHI
Coordinadores FRANCISCO ALVAREZ, 
CARLOS SEGURA Y OMAR MARMOLEJO
Personera Estudiantil : ELIANA 
MOSQUERA
Presidente del consejo estudiantil : 
DEIKER FERNANDO RODRIGUEZ.
Presidente del Consejo de Padres: 
ALEJANDRO CAICEDO
Docentes: JUAN CARLOS GARCIA y ZULLY 
ZUÑIGA
Sico-Orientadora: MARÍA ISABEL ROJAS
Asesor de convivencia: JORGE IVAN 
ARBOLEDA.
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PREVENCIÓN DE RIESGOS

41

PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN LA 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
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Gracias
ISABEL CRISTINA REYES 

44262311

admin@iesimonrodriguezcali.edu.co

www.simonrodriguez.edu.co
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